
Schnuppertag im Job
„Gute Pflege! Jetzt“

Unter dem Motto des diesjährigen Tages der Pfle-
ge bieten die Träger der freien Wohlfahrtspflege In 
NRW verschiedene Aktionen rund um die Pflege an.

In Mönchengladbach könnt Ihr, nicht nur im Akti-
onszeitraum im Mai, sondern schon jetzt bei allen 
Trägern der freien Wohlfahrtspfleg einen Schnup-
pertag im Job vereinbaren.

Ruf an, schaut rein, macht einen Tag mal mit!

So verschafft ihr euch einen echten Einblick in 
den Beruf. Egal ob Altenheim, Tagespflege oder 
ambulanter Pflegedienst, wir freuen uns Euch be-
grüßen zu können.

Ihre Ansprechpartner:

Arbeiter-Samariter-Bund RV Niederrhein e.V.
Anja Engelmann
Steinsstr. 30d 
41238 Mönchengladbach
Tel: 02166 / 128 07 0
Mail: anja.engelmann@asb-niederrhein.de

Diakoniezentrum Rheydt gGmbH
Jochen Brandt
Pestalozzistraße 42-44
41236 Mönchengladbach
Tel: 02166 / 14 45 60
Mail: info@diakoniezentrum-rheydt.de

Arbeiterwohlfahrt Mönchengladbach
Heike Burian
Adam-Romboy-Seniorenzentrum
Sonnenstr. 34
41238 Mönchengladbach
Tel: 02166 / 924910
Mail: heike.burian@awo-niederrhein.de

Deutsches Rotes Kreuz Kreisverband
Mönchengladbach e.V.
Mike Boochs
Hohenzollernstraße 214
41063 Mönchengladbach
Tel: 02161 / 46 86 20
Mail: m.boochs@drk-mg.de

Caritasverband Region Mönchengladbach e.V.
Georg Bronheim
Albertusstr. 36
41061 Mönchengladbach
Tel: 02161 / 81 02 32
Mail: bronheim@caritas-mg.net

PariSozial Mönchengladbach gGmbH 
Jochen Plum
Friedhofstr. 39
41236 Mönchengladbach
Tel: 02166 / 92 39 50
Mail: plum@pariteam-mg.de

Pflege.
Beruf mi t Zukunft .
15. März 2018, 18:30 Uhr
Friedhofstr. 39 in Rheydt



Al t enpfleger/-in
Anspruchsvoll, spannend, vielseitig

Du hast gerne Menschen um dich, willst selbst-
ständig und eigenverantwortlich arbeiten? Du bis 
geduldig und nachsichtig und hast Spaß daran, 
Menschen individuell zu fördern? Du interessierst 
dich für Sozialkunde, Wirtschaft, Mathematik so-
wie Kunst und Musik? Dann ist der Beruf des Al-
tenpflegers genau das Richtige für dich.

Auch die Knete muss stimmen

Als Altenpfleger/-in in Ausbildung wirst du nach 
Tarif bezahlt und verdienst mehr als in anderen 
Ausbildungsberufen.

Ausbildungsvergütung in der Altenpflege:

1. Ausbildungsjahr:	 1.040,69 €

2. Ausbildungsjahr:	 1.102,07 €

3. Ausbildungsjahr:	 1.203,38 €

Ausbildungsdauer

3 Jahre

Voraussetzungen

Realschulabschluss oder mindestens ein zehnjäh-
riger Schulabschluss.

La ss dich begei st ern!
Große Infoveranstaltung zur Ausbildung in 
der Pflege.

Datum: 	 15. März 2018

Zeit:		  18:30 Uhr

Ort:		  Friedhofstr. 39 in Rheydt

 
Das i st geplan t
• 	 Filmchen zur Einstimmung 
• 	 Überblick und Perspektiven zur Ausbildung zur  
	 Altenpflege  
• 	 Diskussions- und Fragerunde mit Mitarbeiter/ 
	 innen und Auszubildenden aus allen Bereichen  
	 der Altenpflege: Ambulanter Pflegedienst,  
	 Altenheim und Tagespflege 
• 	 Moderation durch Thomas Kutschke,  
	 Geschäftsführer der KBS – Akademie für  
	 Gesundheitsberufe

Lass dich begeistern!

Ein sich erer Beruf mi t Chancen
Altenpflegerinnen und Altenpfleger werden dringend ge-
sucht. Schon jetzt arbeiten mehr als eine Millionen Be-
schäftigte in der Pflege – Tendenz steigend.

Entscheide dich für einen finanziell  
sicheren Arbeitsplatz

Kaum ein anderer Beruf ist zukunftssicherer als der 
des Altenpflegers/ der Altenpflegerin. Du bist finan-
ziell abgesichert, hast eine Jobgarantie und profitierst 
von wohnortnahen Arbeitsplätzen.

Aufstiegschancen – so individuell wie du

Ob Weiterbildungen in den Bereichen Qualitätsma-
nagement, Wohnbereichsleitung, Teamleitung, Pra-
xisanleitung für Auszubildende sowie Leitung einer 
Pflegeeinheit oder ein Studium im Bereich der Pflege 
– du hast es in der Hand.


